
 
ประกาศส านักงานสาธารณสขุอ าเภอนาหม่ืน 

เรื่อง   แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน  
 

.............................................................................. 
 
ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 มาตรา 9 ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องจัด

ให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจสอบดูได้ และต้องด าเนินงานตามมาตรฐานเว็บไซด์ 
(Government Website standard) เพ่ือให้บริการตามภารกิจและอ านายความสะดวกให้แก่ประชาชนสามารถ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวกมีความถูกต้องชัดเจนครบถ้วนเป็นปัจจุบัน นั้น 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนาหมื่น จึงก าหนดแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนาหมื่น ดังต่อไปนี้ 

1. ให้หน่วยงานในสังกัดเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน ดังนี้ 
 1.1 ข้อมูลหน่วยงาน ประกอบด้วย ประวัติความเป็นมา วิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้างของ

หน่วยงาน ท าเนียบผู้บริหาร อ านาจหน้าที่ ยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติราชการ แผนงานโครงการและงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ค ารับรอง รายงานผลการปฏิบัติราชการ รายละเอียดช่องทางติดต่อสื่อสาร หมายเลขโทรศัพท์ 
หมายเลขโทรสาร แผนที่ตั้งของหน่วยงาน ไปรษณีย์ อิเล็กทรอนิกส์ (Email address) 
  1.2 กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เก่ียวข้องกับหน่วยงาน โดยแสดงที่มาของข้อมูลอย่างชัดเจน 
  1.3 คลังความรู้ เช่น ข่าวสารความรู้สุขภาพในรูปแบบสื่อมัลติมีเดีย บทความ ผลงานวิจัย ข้อมูล
สถิติต่างๆ โดยอ้างอิงถึงแหล่งที่มา และวัน เวลา ก ากับ เพ่ือประโยชน์ในการขอน าข้อมูลไปใช้ต่อ (ถ้ามี)  
  1.4 รายชื่อเว็บไซด์หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น หน่วยงานในสังกัด หน่วยงานสังกัดเดียวกัน 
หน่วยงานภายนอกหรือเว็บไซด์ อื่นๆที่น่าสนใจ 
  1.5 ข้อมูลข่าวสารที่จัดไว้ให้ประชาชนตรวจสอบดุได้ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารทาง
ราชการ พ.ศ.2540 ตามมาตรา 7 มาตรา 9 และข้อมูลข่าวสารที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของทางราชการ
การก าหนดตามมาตรา 9(8) และ มาตรฐานเว็บไซด์ของหน่วยงานภาครัฐของส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ 
  1.6 คู่มือมาตรการปฏิบัติงานของหน่วยงานตามภารกิจของหน่วยงาน โดยแสดงขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานพร้อมอธิบายขั้นตอนปฏิบัติงาน ระบุระยะเวลาในแต่ละข้ันตอนของการปฏิบัติงานนั้นๆโดยจัดท าเป็น
รูปแบบ “คู่มือมาตรการปฏิบัติงานของหน่วยงาน”และสามารถดาวน์โหลดคู่มือมาตรการของหน่วยงาน 
  1.7 คู่มือส าหรับประชาชน ข้อมุลการบริการตามภารกิจของหน่วยงาน โดยแสดงขั้นตอนการ
ให้บริการต่างๆแก่ประชาชน พร้อมอธิบายขั้นตอนบริการอย่างชัดเจน 
  1.8 ข่าวประชาสัมพันธ์ ข่าวสารทั่วไป ภาพข่าวกิจกรรม เรื่องแจ้งเตือนรวมถึงข่าวประกาศของ
หน่วยงาน เช่น ประกาศรับสมัครงาน ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
  1.9 ระบบงานให้บริการรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ เป็นระบบงานตามภารกิจ หน่วยงานที่จัดท าเป็น
ระบบงานคอมพิวเตอร์ให้บริการผ่านหน้าเว็บไซด์ในลักษณะสื่อสารสองทาง (ถ้ามี) 
  1.10 แสดงสถิติการใช้บริการเว็บไซด์ แสดงระดับความพึงพอใจ และมีระบบประเมินความพึง
พอใจ ที่มีต่อเว็บไซด์ของหน่วยงาน 
  
 

/2. ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูล..... 
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 2. ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน ให้ด าเนินการดังนี้ 
  2.1 หัวหน้าหนว่ยงาน แต่งตั้งหรือมอบหมายกลุ่ม/ฝ่ายหรือคณะท างานหรือเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงานบริหารจัดการเว็บไซด์ของหน่วยงาน 

 2.2 การน าเข้าข้อมูลข่าวสาร ต้องเป็นข้อมูลปัจจุบัน ถูกต้องและครบถ้วน ระบุแหล่งที่มาหรือ
เจ้าของข้อมูล     ช่วงวันที่ของข้อมูลข่าวสาร วันที่เผยแพร่ ประเภท (นามสกุล) ไฟล์ ขนาดไฟล์โดยล าดับการ
ปฏิบัติอย่างน้อยดังนี้ 

  2.2.1 เจ้าหน้าที่เสนอข้อมูลข่าวสารที่ประสงค์จะน าขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซด์ให้หัวหน้ากลุ่มงานที่
รับผิดชอบดูแลเว็บไซด์พิจารณาอนุญาตด้วยแบบฟอร์มการอนุญาตเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซด์ของหน่วยงานใน
ราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กรณีเร่งด่วนอนุโลมให้ใช้ทางวาจาได้ 

  2.2.2 กรณีอนุญาต หัวหน้ากลุ่มงานฯมอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบซึ่งได้รับสิทธิ์เข้าสู่ระบบ
บริหารจัดการ ด าเนินการน าข้อมูลข่าวสารขึ้นเว็บไซด์ในหมวดหมู่ที่ถูกต้อง และประสานงานแจ้งกลับไปยังข้อมูล
ข่าวสารนั้น 
  2.2.3 กรณีไม่อนุญาต หัวหน้ากลุ่มงานฯมอบหมายเจ้าหน้าที่ประสานแจ้งกลับไปยังเจ้าของ
ข้อมูลข่าวสารนั้นพร้อมชี้แจงเหตุผลเช่น ไม่ตรงหรือเก่ียวข้องกับภารกิจของหน่วยงาน ไม่ถูกต้องตามรูปแบบไฟล์
อนุญาต 

3. กลไกการตรวจสอบ ก ากับติดตามอย่างต่อเนื่อง 
  3.1 หน่วยงานต้องก าหนดเจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่ผู้ดูแลบริหารจัดการเว็บไซด์อย่างน้อย 2 คน 
เพ่ือท างานทดแทนกันได้ 

 3.2 เจ้าหน้าที่เว็บไซด์ มีหน้าที่ตรวจสอบความเป็นปัจจุบัน ของข้อมูลทุกรายการที่เผยแพร่บน
เว็บไซด์ของหน่วยงาน หากพบว่าครบระยะเวลาการเผยแพร่ให้น ารายการนั้นลงจากเว็บไซด์ 

 3.3 เจ้าหน้าที่เว็บไซด์ มีหน้าที่ตรวจสอบความครบถ้วนของรายการข้อมูลข่าวสารตามมาตรการ
เว็บไซด์ของหน่วยงานภาครัฐ ของส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) และตามพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 7 มาตรา 9 และข้อมูลข่าวสารอ่ืนที่คณะกรรมการข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการก าหนด 

 3.4 เจ้าหน้าที่เว็บไซด์ มีหน้าที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2560 อย่างเคร่งครัด  เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายและลดโอกาสที่เกิดความเสียหายแก่
ทางราชการ 

 3.5 ให้หน่วยงานส่งเสริมการเพิ่มพูนความรู้และทักษะการบริหารจัดการเว็บไซด์การรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยสารสนเทศให้แก่เจ้าหน้าที่อย่างต่อเนื่อง ทั้งการฝึกอบรม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
ผู้ปฏิบัติงาน 

 

ทั้งนี้ให้หน่วยงานน าประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนาหมื่น เรื่องแนวทางการเผยแพร่ 
ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2565 และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

 

  ประกาศ  ณ  วันที่  30  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2566 
 

   
(นางศรัจจันทร์   อุดมแก้วกาญจน์ ) 

สาธารณสุขอ าเภอนาหมื่น 
 
 


