
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนาหม่ืน 

เรื่อง    หน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานมาตรการใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนาหม่ืน 

 

ชื่อหน่วยงาน :  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่น จังหวัดน่ำน 

ชื่อกลุ่มงาน   :  บริหำรทั่วไป 

วัน/เดือน/ปี  :   13  กุมภำพันธ์  2567 
หัวข้อ  :  MOIT 22  หน่วยงำนมีนโยบำยและมีแนวปฏิบัติที่เคำรพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของ 
            ผู้ปฏิบัติงำน มำตรกำรในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำร 
            ท ำงำน 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
           - บันทึกข้อควำมผู้บริหำรรับทรำบคู่มือแนวปฏิบัติกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือ 
              คุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 
           - คู่มือแนวทำงปฏิบัติเพ่ือกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำร 
             ท ำงำน 
           - หนังสือแจ้งเวียนกลุ่มงำน/สถำนบริกำรในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่น 
           - แบบฟอร์มกำรเผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะผ่ำนเว็บไซต์ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่น 
 

Link ภายนอก  :  - https://www.ssonamuen.com/index.php/ita/ita2567/category/70-2567-moit22 
                      - ระบบ MITAS 
 

 
            ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                          ผู้อนุมัติรับรอง 
                                                              

                     
              
           (นำยรัฐศำสตร์  ขันยอด)                               (นำงศรัจจันทร์  อุดมแก้วกำญจน์) 
 ต ำแหน่ง  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร             ต ำแหน่ง  สำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่น 
      วันที่   26  ธันวำคม  2566                           วนัที่    26  ธันวำคม  2566 
 

 
ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 

 

(นำงสำวรจนำ   ธิเขียว) 
                                                  ต ำแหน่ง  เจำ้พนักงำนธุรกำร 
                                                 วันที่  26  ธันวำคม  2566          

 

 


